ZESPOL SZKOE NR 1
IM. GEN. JERZEGO ZIETKA
w Katowicach

STATUT

BRANZOWEJ SZKOLY I STOPNIA

NR 10
DLA NIESEYSZACYCH 1 SEABO SEYSZACYCH

w Zespole Szkol nr 1 im. gen. Jerzego Zietka
w Katowicach

Podstawa prawna:

> Art. 98 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. PRAWO OSWIATOWE (Dz. U z 2019 r. poz. 1148, 1078,
1287, 1680, 1681, 1818, 2197, 2218)
> USTAWA O SYSTEMIE OSWIATY z dnia 7 wrzesnia 1991 (Dz. U. 2019 poz. 1481, 1818, 2197)



I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Nazwa szkoty brzmi: ,,Branzowa Szkota I Stopnia Nr 10 dla Niesltyszacych i Stabo Styszacych
w Zespole Szkot nr 1 im. gen. Jerzego Zictka w Katowicach”.

2. Branzowa Szkota I Stopnia Nr 10 dla Niestyszacych i Stabo Styszacych w Katowicach, nazywana
dalej Szkotg, wchodzi w sktad Zespotu Szkot nr 1 im. gen. Jerzego Zigtka w Katowicach, zwanego
dalej Zespotem Szkot.

3. Nauka w Szkole odbywa si¢ na podbudowie 3-letniego gimnazjum publicznego lub
z uprawnieniami publicznymi, a od roku szkolnego 2019/2020 takze na podbudowie 8-letniej
szkoty podstawowej i trwa 3 lata.

4. Szkota miesci si¢ przy ulicy Staszica nr 2 w Katowicach.

§2

Szkota prowadzona jest przez Miasto Katowice.

Szkota jest utrzymywane ze Srodkoéw finansowych organu prowadzacego.

3. Nadzor pedagogiczny sprawuje Slaski Kurator O§wiaty w Katowicach.

§3

1. Szkotfa jest szkota publiczng, ksztalcaca uczniéw niestyszacych i stabo styszacych na podstawie
orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Ukonczenie szkoty umozliwia uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe po
zdaniu egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w danym zawodzie, a takze dalsze ksztalcenie
w branzowej szkole II stopnia ksztalcacej w zawodzie, w ktorym wyodrebniono kwalifikacje
wspélng dla zawodu nauczanego w branzowej szkole | i Il stopnia, lub w liceum
ogolnoksztatcagcym dla dorostych poczawszy od klasy I1.
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1. Szkota ksztatci w zawodach:
1) Ogrodnik (symbol: 611303; kwalifikacje: OGR.02.Zaktadanie i prowadzenie upraw
ogrodniczych);
2) Fryzjer (symbol: 514101; kwalifikacje: FRK.01. Wykonywanie ustug fryzjerskich);
3) Elektromechanik pojazdéw samochodowych (symbol: 741203; kwalifikacje:
MOT.02.0bstuga, diagnozowanie oraz naprawa mechatronicznych systemow pojazdow
samochodowych);
4) Mechanik pojazdéw samochodowych (symbol: 723103; kwalifikacje: MOT.05.0Obstuga,
diagnozowanie oraz naprawa pojazdéw samochodowych);
5) Lakiernik samochodowy (symbol: 713203; kwalifikacje: MOT.03.Diagnozowanie i
naprawa powtok lakierniczych);
2. Cykl ksztatcenia w Szkole obejmuje nauke teoretyczng oraz zajgcia praktyczne — zgodnie z planami
nauczania dla poszczegélnych zawodow.
3. W przypadku ucznia Szkoly, Dyrektor okresla sposob realizacji zaje¢ prowadzonych w ramach
praktycznej nauki zawodu.
4. Szkota posiada warsztaty szkolne — pracownie fryzjerskie.

1. CELE I ZADANIA SZKOLY
§5

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa, w tym z podstawy programowe;j
ksztalcenia ogdlnego i zawodowego, z uwzglednieniem programu wychowawczo-profilaktycznego
Zespohu.

2. Celem Szkoty jest wychowanie i ksztalcenie, przygotowujace do dalszej nauki, pracy i zycia
w spoteczenstwie, a takze umozliwienie uczniom podtrzymania poczucia tozsamo$ci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji
i ochrony zdrowia.

§6

Celem ksztatcenia ogélnego w branzowej szkole I stopnia jest:

1) przyswojenie przez uczniow okreslonego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad,
teorii i praktyk;

2) zdobycie przez ucznidw umiejetnosci wykorzystania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;
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3) ksztaltowanie u uczniow postaw warunkujacych sprawne 1 odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspolczesnym §wiecie;

4) prowadzenie réznych form dziatalnoSci integracyjnej zmierzajacych do tatwiejszej
adaptacji uczniow w Srodowisku ludzi styszacych.
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Do zadan Szkoty nalezy:

1) ksztalcenie i wychowanie stuzace rozwijaniu u mtodziezy poczucia odpowiedzialno$ci,
mito$ci Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy
jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy i $wiata realizowana poprzez udziat
w dziataniach samorzadu uczniowskiego, realizacje zadan opisanych w szkolnym
systemie doradztwa zawodowego, wolontariat szkolny, organizacje i udzial w imprezach
patriotycznych i srodowiskowych, realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego,
uroczystosci szkolne, patriotyczne, religijne (wedlug kalendarza), spotkania z cieckawymi
ludZzmi, pomoc kolezenska;

2) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju poprzez
realizacje zadan opisanych w szkolnym systemie doradztwa zawodowego, obiektywne
ocenianie szkolne, organizowanie zaje¢ dodatkowych, realizacje wymagan z podstawy
programowej, organizacj¢ i udzial w zajecia dodatkowych.

§8
1. Szkota realizuje cele i zadania w nastepujacy sposob:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiegjetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty oraz kwalifikacji zawodowych,

2) sprzyja rozwojowi zainteresowan 1 osobowos$ci ucznidw, organizujac zajecia
pozalekcyjne,

3) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia
lub podjecia pracy: organizuje spotkania z pracownikami poradni psychologiczno-
pedagogicznej, pracownikami biura pracy, doradcg zawodowym,

4) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad okreslonych
w ustawie, stosownie do warunkow szkoty i wieku ucznidw,

5) sprawuje opieke nad uczniami, odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwos$ci, realizacj¢
programu prozdrowotnego i dzialan przeciwstawiajacych si¢ patologii, a takze poprzez
walke z nalogami.

2. Szkota realizuje statutowe cele i zadania we wspOlpracy z organizacjami i instytucjami
spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi regionu.

§9

1. W Szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty branzowe;.

2. Podjecie dziatalno$ci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych mowa w ust. 1,
wymaga uzyskania zgody Dyrektora Szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkoéw tej
dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

III. ORGANY SZKOLY

§10
1. Organami Szkoty sa:
1) dyrektor szkoty branzowe;j,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicéw,
4) samorzad uczniowski.
§11

1. Dyrektorem Szkoty Branzowej jest jednocze$nie Dyrektor Zespotu Szkét Nr 1 im. gen. Jerzego
Zigtka w Katowicach.
2. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczna, rada rodzicoéw
1 samorzadem uczniowskim.
§12



Dyrektor Szkoty planuje, organizuje, kieruje i nadzoruje pracg Szkoty Branzowej Nr 10 zgodnie
z zasadg jednoosobowego kierownictwa i jednoosobowej odpowiedzialnos$ci. Kompetencje Dyrektora
okresla szczegotowo Statut Zespolu Szkot.
§13
1. W szkole tworzy si¢ stanowisko kierownika szkolenia praktycznego.
2. Do zadan kierownika szkolenia praktycznego nalezy:
1) Scista wspolpraca i wspotdziatanie z wicedyrektorem Zespotu Szkot;
2) zawieranie umow z pracodawcami z upowaznienia dyrektora;
3) organizowanie oraz sprawowanie nadzoru nad wilasciwym przebiegiem zajeé
praktycznych i praktyk zawodowych;
4) nadzorowanie i przygotowanie zbiorowych i indywidualnych umoéw miodziezy
z zaktadami pracy;
5) koordynowanie poczynan w zakresie wychowawczym pomiedzy Zespotem Szkot
a zakladami pracy;
6) przygotowanie okresowych spotkan z instruktorami i kierownikami zaktadow pracy
w celu wymiany do§wiadczen, inicjowania nowatorstwa pedagogicznego;
7) organizowanie egzamindw z przygotowania zawodowego;
8) organizowanie praktyk zawodowych dla uczniéw zgodnie z obowigzujacymi programami
i planami nauczania, a w szczegolnosci:
a) opracowanie harmonogramu praktyk zawodowych w kazdym nowym roku
szkolnym,
b) kontrola praktyk zawodowych w oparciu o okreSlone w tym zakresie wymogi,
c) ustalanie ostatecznego stopnia z praktyki zawodowej;
9) wspolpraca z rodzicami — realizacja postulatow i zatatwianie skarg;
10) prowadzenie analizy efektywno$ci ksztalcenia w zawodzie i przedkladanie w tym
zakresie wnioskow Radzie Pedagogicznej;
11) prowadzenie i kompletowanie dokumentacji szkolenia praktycznego mtodziezy;
12) wykonywanie wszelkich innych prac zleconych przez Dyrektora Zespotu Szkot.
3. Kierownik szkolenia praktycznego ma prawo uzywania pieczatki osobowej z tytutem: kierownik
szkolenia praktycznego oraz podpisywania pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan
i kompetencji.
4. Nadzoér nad przebiegiem praktycznej nauki zawodu sprawuje Dyrektor Szkoty za posrednictwem
Kierownika Szkolenia Praktycznego.
§14
Rada Pedagogiczna Szkoly jest Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot, ktoérej kompetencje okresla
szczegotowo Statut Zespotu Szkot.
§15
Rada Rodzicow Szkoty jest Rada Rodzicow Zespotu Szkot, ktorej kompetencje okresla szczegdtowo
Statut Zespotu Szkot.
§16
Samorzadem Szkoty jest Samorzad Uczniowski Zespotu Szkél, ktérego kompetencje okresla
szczegotowo Statut Zespotu Szkot.
§17
1. Organy Szkoly maja mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji lub uchwal
w granicach swoich kompetencji.
2. Sytuacje konfliktowe pomigdzy organami Szkoly rozwigzywane sa polubownie w drodze mediacji.
3. Organy szkoly zobowigzane sa do wzajemnego powiadamiania si¢ o podejmowanych
i planowanych dziataniach i decyzjach.

IV. ORGANIZACJA SZKOLY
§18
1. Podstawowg jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat.
2. Liczba uczniéw w oddziale wynosi od 6 do 8.
3. W przypadku, gdy u co najmniej jednego ucznia w oddziale wystgpuja niepelnosprawnosci
sprzezone — nalezy przez to rozumie¢ wystgpowanie u dziecka niestyszacego lub stabo styszacego,
niewidomego lub slabo widzacego, z niepelnosprawno$cia ruchowg, w tym =z afazja,
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z niepetnosprawnoscig intelektualng z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, co najmnigj
jeszcze jednej z ww. niepelnosprawnosci - liczbe ucznidow w oddziale mozna obnizy¢ o 2.
§19

1. Zajgcia edukacyjne w ramach ksztalcenia ogdlnego, stanowiagce realizacj¢ podstawy programowej
ksztalcenia ogoélnego ustalonej dla szkoty branzowej I stopnia, sa organizowane w oddzialach,
z zastrzezeniem ust. 3.

2. Zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego, stanowigce realizacje podstaw
programowych ksztalcenia w poszczegdlnych zawodach, sa organizowane w oddziatach lub
zespotach miedzyoddziatowych albo migdzyszkolnych.

3. Nauczanie jezykow obcych moze by¢ organizowane w zespotach migdzyoddziatlowych,
z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych uczniow.

4. Liczba uczniéw w zespole, o ktérym mowa w ust. 3, odpowiada liczbie uczniéw okreslonej w § 20.

5. W celu realizacji szkolenia praktycznego uczniowie Szkoly odbywaja zajecia praktyczne
w zaktadach pracy, szkolgcych uczniow w zakresie praktycznej nauki zawodu, na podstawie umow
Zespotu Szkot z zakltadami szkolgcymi. Uczniowie ksztalcacy si¢ w zawodzie fryzjer moga
odbywac zajecia praktyczne w szkole.

8§20

1. Obowigzkowe zajg¢cia edukacyjne zamieszczone w planie nauczania szkoly branzowej | stopnia
realizowane sg na terenie szkoty oraz w zakladach szkolacych, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W uzasadnionych przypadkach, poszczegolne =zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia
zawodowego moga by¢ prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych, przez
pracownikéw tych jednostek, na podstawie umowy zawartej pomigdzy szkota, a dang jednostka.

§21

—_

. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa polrocza.
. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okre$lajg przepisy dotyczace organizacji roku szkolnego.
§22
1. Formami organizacji dziatalnosci Szkoty, zapewniajgcymi realizacje statutowych celéw i zadan sa:

1) obowigzkowe =zajecia edukacyjne o charakterze dydaktyczno-wychowawczym
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym, ktorych tygodniowy wymiar godzin
obowiazujacy dla danej klasy okresla plan nauczania,

2) obowiazkowe zajecia praktyczne prowadzone w zakladach szkolacych lub w pracowniach
szkolnych, ktorych tygodniowy wymiar godzin obowigzujacy dla danej klasy okre$la
plan nauczania,

2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze
i specjalistyczne organizowane dla uczniow wymagajacych szczegodlnego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej, realizowane w ramach godzin do
dyspozycji Dyrektora szkoty,

4) zajgcia rewalidacyjne,

5) zajecia prowadzone w ramach kwalifikacyjnych kursow zawodowych.

2. W Szkole moga by¢ organizowane nadobowiazkowe zajecia pozalekcyjne stuzace pogtebianiu
wiedzy 1 umiejetno$ci ucznidOw oraz rozwijaniu zainteresowan, uzdolnien, samodzielnosci
i aktywno$ci w wymiarze ustalonym przez Dyrektora, stosownie do s$rodkéw finansowych
przydzielonych przez organ prowadzacy na ten cel.

§23
Szczegodlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz

organizacji Zespotu Szkol opracowany przez dyrektora na zasadach okreslonych w Statucie Zespotu
Szkot.
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V. PRAKTYCZNA NAUKA ZAWODU
§24
1. Zespot Szkot posiada warsztaty szkolne — pracownie fryzjerskie.
2. Praktyczna nauka zawodu odbywa si¢ w zakladach rzemie$lniczych, w centrach ksztalcenia
zawodowego i1 innych podmiotach gospodarczych (typu spotka, zaktad prywatny itp.)oraz w szkole.



. Zasady organizowania 1 finansowania zaj¢¢ praktycznych, prawa i obowiazki podmiotow,
0 ktorych mowa w ust. 2 oraz ucznidéw odbywajacych zajecia praktyczne okreslaja odrgbne
przepisy.

. Praktyczng nauke zawodu uczniowie odbywaja zgodnie z planem nauczania i ustalonym corocznie

harmonogramem w zakladach, instytucjach panstwowych 1 prywatnych jednostkach

organizacyjnych osob prawnych i fizycznych na podstawie zawieranych uméw przez szkotle.

. Praktyczna nauka zawodu moze odbywac si¢ w:

a) szkole,

b) w zakladzie pracy - na podstawie umowy zawartej pomi¢dzy Zespotem Szkot,
a danym zakladem pracy,

C) w zakladzie pracy — na podstawie umowy o prace w celu przygotowania
zawodowego  zawartej pomiedzy  mlodocianym/opickunem  prawym
mlodocianego, a zakltadem pracy.

. Czas trwania praktycznej nauki zawodu uczniow w wieku do lat 16 nie moze przekracza¢ 6 godzin

na dobg, a ucznidéw powyzej 16 lat nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobg.

Praktyczng nauk¢ zawodu z uczniami prowadza nauczyciele praktycznej nauki zawodu.

W uzasadnionych przypadkach zajecia praktyczne moga prowadzi¢ instruktorzy praktycznej nauki

zawodu.

. Praktyczna nauka zawodu uczniow i mtodocianych jest prowadzona indywidualnie lub w grupach.

9. Liczba uczniow lub mtodocianych w grupie powinna umozliwia¢ realizacj¢ programu nauczania

dla danego zawodu dopuszczonego do uzytku w danej szkole przez dyrektora szkoly i uwzgledniaé

specyfike nauczanego zawodu, przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisy w sprawie
prac wzbronionych mtodocianym, a takze warunki lokalowe i techniczne w miejscu odbywania
praktycznej nauki zawodu.

. Podziatlu uczniéw lub mlodocianych na grupy dokonuje odpowiednio dyrektor szkoty Iub

pracodawca, w porozumieniu z podmiotem przyjmujgcym odpowiednio uczniow lub mtodocianych

na praktyczng nauke zawodu
8§25

. Szkota korzysta z zasobow Biblioteki szkolnej Zespolu Szkot, ktérej zbiory sg odpowiednio

i celowo uzupetniane.

. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoly branzowe;.

. Zadania nauczyciela bibliotekarza okre$la Statut Zespotu Szkot.

8§26

. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc

i wsparcie, Szkota zapewnia opieke i pomoc na zasadach okreslonych w Statucie Zespotu Szkot.

. Uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej lub losowej moze zosta¢ udzielona dorazna

pomoc materialna lub stata pomoc stypendialna, zgodnie z przepisami w sprawie pomocy

materialnej dla uczniéw.

VI. ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW
§ 27
. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postegpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okre§lonej w odrebnych przepisach,
i realizowanych w Szkole programow nauczania uwzgledniajacych te podstawe.
. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych oraz o postgpach w tym
zakresie,
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce,
4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,



5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno
wychowawczej.
§28
Szczegblowe zasady oceniania, klasyfikowania i promowania zawarte sa w Wewngtrzszkolnym
Ocenianiu, Klasyfikowaniu i Promowaniu Uczniow (WO) oraz w Regulaminie ocen zachowania
stanowigcymi zalacznik do Statutu Zespotu Szkot.

VII. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
8§29
1. W Szkole zatrudnieni sg nauczyciele posiadajacy kwalifikacje okreslone w przepisach w sprawie
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkot i wypadkow, w ktorych mozna
zatrudni¢ nauczycieli nie majgcych wyzszego wyksztalcenia, a takze pracownicy administracyjni
i pracownicy obstugi.
2. Nauczycieli zatrudnia 1 zwalnia dyrektor szkoty, z zachowaniem przepiséw Karty Nauczyciela oraz
przepisOw prawa pracy.
3. Pracownikow nie bedacych nauczycielami zatrudnia i zwalnia dyrektor szkoty z zachowaniem
przepisow prawa pracy.
4. Dyrektor ustala zakres obowigzkow 1 odpowiedzialnosci osdb, o ktérych mowa w ust. 2 1 3.
8§30
Szczegodtowe kompetencje nauczyciela okresla Statut Zespotu Szkot.
8§31
Szczegbdtowe kompetencje wychowawcy okresla Statut Zespotu Szkot.
8§32
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale Szkoty tworzg zespot, ktorego zadaniem jest
w szczegolnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programéw nauczania z zakresu ksztalcenia
ogblnego i programu nauczania w danym zawodzie, z uwzglgdnieniem korelacji ksztalcenia
ogolnego i ksztalcenia zawodowego.
2. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworzg zespotly
przedmiotowe. Cele i zadania zespotu okresla Statut Zespotu Szkot.
8§33
Zespot Szkot zatrudnia pedagoga i psychologa szkolnego. Szczegétowe kompetencje pedagoga
i psychologa okresla Statut Zespotu Szkot.

VIII. UCZNIOWIE SZKOLY
§34

1. Do Szkoty przyjmowani sg niestyszacy i stabo styszacy absolwenci 8-letniej szkoty podstawowe;j
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydane przez zespot orzekajacy
dziatajacy w publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej.

2. O przyjeciu kandydatow do klasy pierwszej decyduja kryteria zawarte w Regulaminie Rekrutacji
Zespotu Szkot, opracowanym na podstawie postanowienia Slaskiego Kuratora O$wiaty w sprawie
zasad rekrutacji uczniéw.

§35

Prawa i obowiazki ucznia Szkoly okresla Statut Zespotlu Szkot.
§ 36

Wyroznienia i nagrody dla ucznia Szkoly okresla Statut Zespolu Szkot.
§ 37

Kary dla uczniow za zaniedbywanie lub lekcewazenie obowigzkow szkolnych oraz przejawianie

zachowan niegodnych ucznia Szkoly oraz Procedure skreslania z listy uczniow lub przeniesienia do

innej szkofy okresla Statut Zespotu Szkot.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE
§38
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.



2. Tablice i pieczgcie Szkoly zawieraja nazwe zespotu, w sklad ktorego wchodzi oraz nazwe tej
szkoty, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Pieczec¢ urzedowa Szkoty nie zawiera nazwy zespotu, w sktad ktérego wchodzi.

4. W nazwie Szkoly umieszczonej na tablicy urzgdowej, na sztandarze, na $wiadectwie oraz
pieczeciach, ktorymi opatruje si¢ $wiadectwo i legitymacje szkolng, pomija si¢ okre§lenie rodzaju
niepelosprawnosci uczniow.

8§39
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8§40
1. Podstawg gospodarki finansowej Szkoty jest plan finansowy Zespotu Szkot nr 1 im. gen. Jerzego
Zigtka w Katowicach.
2. Zasady gospodarki finansowej Szkoty reguluja odrgbne przepisy.

8§41
Szkota korzysta z bazy materialnej Zespotu Szkot Nr 1 im. gen. Jerzego Zigtka w Katowicach.
8§42
Szkota nie posiada osobowosci prawne;.
8§43
Sprawy nie ujete w Statucie reguluje Statut Zespotu Szkot nrl im. gen. Jerzego Zigtka w Katowicach.
8§44

Znowelizowany statut zostal zatwierdzony uchwala Rady Pedagogicznej z dnia 14
pazdziernika 2019 r. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia. Traci moc statut
zatwierdzony uchwalg Rady Pedagogicznej z dnia 30 listopada 2017 r. wraz ze wszystkimi
aneksami.

/ dyrektor/
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